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Programma

0 Vervallen loonsanctie

0 Re-integratie door ERD ZW werkgever
0 Werkwijzer Poortwachter

0 Toerekening bij overname; jurisprudentie

0 Compensatie Transitievergoeding




Vervallen loonsanctie bij ERD WGA
S

Internetconsultatie
Twee sporen
1. ERD WGA: geen loonsanctie bij RIV-toets

2. Niet ERD WGA: wel kans op loonsanctie, maar ook
ondersteuning UWYV in de vorm van een
advies/tussenoordeel

Verzekeraars blij?

Rol van poortwachter verschuift naar hen.




Re-integratie door ERD ZW

I =
- Veel werkgevers die ERD WGA zijn, zijn dit ook voor ZW

- Al dan niet ‘gedwongen’ door verzekeraar

- Maar: ERD ZW werkgever moet bij re-integratie
handelen als ware hij werkgever (art. 63a ZW)

- als zou hij in een privaatrechtelijke dienstbetrekking tot de
eigenrisicodrager staan

- Gevolg: eerst spoor 1! Terwijl de werknemer ex-
werknemer is. Lastig.....




Werkwijzer Poortwachter
S

Nieuw RIV toetskader; heldere omschrijving

Nieuwe zaken:

Re-integratie door ERD ZW werkgever

Stagnatieperiode bij ziek vit dienst

Wat moet werkgever nog doen aan re-integratie als de werknemer
binnenkort ziek vit dienst gaat?

En... hoe werkt dit bij een ERD ZW werkgever?




Toerekening bij overname; jurisprudentie
S

Bedrijfsovername

Rechtszaak: 7 vestigingen, 1 loonheffingnummer om
administratieve redenen

Een van de vestigingen wordt verkocht

s dit nu 1/7 deel, of een zelfstandig onderdeel, dus
volledige overname?




Transitievergoeding
S

Na 104 weken ziekte, ontbinding van de
arbeidsovereenkomst

- Compensatie van de dubbele kosten

- Wat moet UWYV allemaal in kaart brengen? Ofwel;
waarom uitstel tot 1-1-20192




Afsluiting
S




